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Llais Ni Fforwm Ieuenctid Ynys Môn 

 

Dyma ymatebion 2 aelod o Llais Ni Fforwm Ieuenctid Ynys Môn i’r cwestiwn - A oes gennych 

brofiadau da neu ddrwg wrth chwilio am waith? Rhowch wybod i ni yn eich geiriau eich hun- 

Here are the responses of 2 Forum members to the question- Good or bad experiences when 

looking for a job? Tell us in your words! 

  

Female 22oed-  

‘Wrth chwilio am waith drwy wahanol ffyrdd yn Ynys Môn mae fy mhrofiad i wedi bod yn gymysgedd 

o siom a chymorth gan ambell leoliad. Un pwynt cryf yw bod yna ddim amrywiaeth da o swyddi ar 

gael ar yr ynys. Y ffordd fwyaf effeithiol i mi chwilio am waith yw dros y we neu drwy y ganolfan 

swydd (job centre). Mi oeddwn i yn lwcus cael diploma a addysg mewn maes lle mae swyddi yn dod 

reit aml (gofal a iechyd) a wastad yn cael gwybod am y swyddi drwy ebost gan y cyngor a drwy yr 

nhs. Un o’r pethau sydd yn gwneud i chi golli’r amynedd ac yn eich tynnu i lawr yw peidio cael 

adborth ac ymateb ar ôl i chi drio am swydd (mewn cais neu cyfweliad) Byddai adborth yn fuddiol 

iawn i mi er mwyn gwybod beth i’w wneud yn well tro nesaf.’ 

  

Male 20 years old- 

‘The reason why I think that I have been unsuccessful at getting a job is because I feel that it is 

essential that we can speak fluent welsh, the reason why I say this is that I've given a copy of my CV 

to a lot of businesses but have had no reply. I included my CV and cover letter in English. It's also 

hard to find a job that will fit in with my college course, which is BTEC Level 3 Business and 

Administration based at Coleg Menai in Bangor. 

I have also been unsuccessful when applying online when jobs came available. I recently applied for 

a job role in Tesco Holyhead and I’m still waiting for a reply.  

As a young person I do realise that there is a big competition out there due to a lot of people being 

on job seekers allowance and trying to find work.’ 

  

http://www.assembly.wales/cy/Pages/Hafan.aspx
http://www.assemblywales.org/
http://www.senedd.cynulliad.cymru/mgCommitteeDetails.aspx?ID=228
http://www.senedd.assemblywales.org/mgCommitteeDetails.aspx?ID=228
http://www.senedd.cynulliad.cymru/mgConsultationDisplay.aspx?ID=146
http://www.senedd.assemblywales.org/mgConsultationDisplay.aspx?ID=146
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Swyddog Datblygu 'Llais Ni' Development Officer 
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Rhifau Cyswllt/Contact Numbers:  

Swyddfa/Office - 01248 725807  

  

ebost/email – adxed@ynysmon.gov.uk  

  

 

  

  

  

  

Dilynwch ni ar Twitter / Darganfyddwch ni ar Facebook 

Follow us on Twitter / Find us on Facebook 

mailto:adxed@ynysmon.gov.uk
https://twitter.com/cyngormon
http://www.facebook.com/cyngormon
https://twitter.com/angleseycouncil
http://www.facebook.com/ioacc


This email and any files transmitted with it are confidential and may be legally privileged. They may 

be read copied and used only by the intended recipient. If you have received this email in error 

please immediately notify the system manager using the details below, and do not disclose or copy 

its contents to any other person. 

The contents of this email represent the views of the sender only and do not necessarily represent 

the views of Isle of Anglesey County Council. Isle of Anglesey County Council reserves the right to 

monitor all email communications through its internal and external networks. 

Mae'r neges e-bost hon a'r ffeiliau a drosglwyddyd ynghlwm gyda hi yn gyfrinachol ac efallai bod 

breintiau cyfreithiol ynghlwm wrthynt. Yr unig berson sydd 'r hawl i'w darllen, eu copio a'u 

defnyddio yw'r person y bwriadwyd eu gyrru nhw ato. Petaech wedi derbyn y neges e-bost hon 

mewn camgymeriad yna, os gwelwch yn dda, rhowch wybod i'r Rheolwr Systemau yn syth gan 

ddefnyddio'r manylion isod, a pheidiwch datgelu na chopio'r cynnwys i neb arall. 

Mae cynnwys y neges e-bost hon yn cynrychioli sylwadau'r gyrrwr yn unig ac nid o angenrheidrwydd 

yn cynrychioli sylwadau Cyngor Sir Ynys Mon. Mae Cyngor Sir Ynys Mon yn cadw a diogelu ei hawliau 

i fonitro yr holl negeseuon e-bost trwy ei rwydweithiau mewnol ac allanol. 
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